Ecobit Kft. Vallalati Tarsadalmi Felel&sségvallalas (CSR) Politika

1. Bevezetés

Az Ecobit Kft. elkotelezett amellett, hogy pozitiv hatast gyakoroljon a tarsadalomra és a kornyezetre.
Célunk, hogy felelGs vallalatként m(ikodjiink, amely tiszteletben tartja az embereket, a kornyezetet, és
hozzajarul a fenntarthato fejlédéshez.

2. Vallalati értékek és célkitlizések

Az Ecobit Kft. értékei kdzé tartozik az etika, a tisztelet, a kivaldsag és az innovacié. Célunk, hogy a
fenntarthatdsdag értékét integraljuk miikodésiinkbe, és hozzdjaruljunk a tdrsadalmi és kornyezeti
fejl6déshez.

3. Gazdasagi felel6sségvallalas

Elkotelezettek vagyunk a tisztességes lizleti gyakorlatok, a jogszabalyok tiszteletben tartdsa és a
gazdasagi teljesitmény mellett. Ennek érdekében felelGsségteljesen irdnyitjuk a vallalatot, tiszteletben
tartva tgyfeleink, alkalmazottaink és partnereink érdekeit.

4. Tarsadalmi felel6sségvallalas

Az Ecobit Kft. elkotelezett a munkahelyi egyenl&ség, a sokszinliség és az inkluzivitds mellett.
Tamogatjuk a munkavallalék szakmai fejlédését, és elkotelezettek vagyunk a munkahelyi biztonsag és
egészség mellett. Tovabba, aktivan tamogatjuk a helyi kozosségeket és a tarsadalmi fejlédést.

5. Kornyezeti felel8sségvallalas

Az Ecobit Kft. elismeri a kornyezeti kihivasokat, és elkdtelezett a fenntarthaté m(ikodés mellett.
Célunk, hogy csokkentsiik kbrnyezeti labnyomunkat az energiahatékonysag, a hulladékcsdkkentés és
az Ujrahasznositas révén. Tovabbad, tAmogatjuk a kdrnyezetbarat technoldgiak és gyakorlatok
alkalmazasat.

6. FelelGsségi teruletek és feladatok

A CSR politika végrehajtasa az 0sszes alkalmazott felelssége. A vezetGi csapatunk felel8s a politika
végrehajtasanak felligyeletéért, a munkatarsak pedig a személyes felelGsségvallalasért a munkajuk
soran. A CSR csapatunk koordinalja a vallalat széles kor(i tevékenységeit és kezdeményezéseit.

7. Méresi és értékelési rendszer

Mérési és értékelési rendszert hozunk Iétre a CSR tevékenységeink hatékonysdaganak nyomon
kovetésére. E rendszer segitségével mérjik a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti teljesitményiinket,
és rendszeresen értékeljik a haladasunkat.

8. Kommunikacio és jelentéstétel

Aktivan kommunikaljuk CSR tevékenységeinket és eredményeinket a belsd és kiilsé érdekeltekkel.
Eves jelentést készitlink a CSR tevékenységeinkrél és eredményeinkrél, amely elérhetd lesz
weboldalunkon és mas kommunikacids csatornainkon.

9. Folyamatos felllvizsgalat és fejlesztés

Elkotelezettek vagyunk a folyamatos tanulas és fejlédés mellett. Rendszeresen fellilvizsgaljuk és
madositjuk CSR politikdnkat, hogy biztositsuk annak relevanciajat és hatékonysagat. Minden
munkatarsunk hozzajarulasat értékeljik a CSR politika fejlesztéséhez.



